
Wedstrijdreglement ‘Maak jouw skills zichtbaar’ 

 

HET CONCEPT: 

Met ‘Maak jouw skills zichtbaar’ willen we jongeren laten nadenken over hun eigen leer- en 
levensvaardigheden. Wat je leert, gaat verder dan school of een diploma — het gaat over wie je 
wordt. 

Europass helpt je om jouw vaardigheden zichtbaar te maken via je profiel, je CV, je 
mobiliteitservaring en je toekomstplannen. Om dit nog meer zichtbaar te maken doen we  een 
Instagram actie, waarbij we aan leerlingen uit het secundair onderwijs vragen om te tonen welke 
vaardigheden (skills) ze hebben geleerd, geoefend of ontdekt tijdens hun mobiliteit. Dat kan zijn, 
een nieuwe taal leren, samenwerken met mensen van overal, leren koken, meer zelfvertrouwen 
krijgen of gewoon iets dat jou typeert. 

 

ARTIKEL 1: WIE ORGANISEERT DE WEDSTRIJD? 

Deze wedstrijd wordt georganiseerd door Europass Vlaanderen dat verbonden is aan het 
nationaal agentschap Epos vzw. 

ARTIKEL 2: WIE KAN MEEDOEN? 

Deze wedstrijd staat open voor iedere leerling uit het secundair onderwijs in Vlaanderen of 
Brussel, die in de periode van 1 september 2025 tot en met 15 mei 2026 een Erasmus+ studie- of 
stage ervaring opdoet/opgedaan heeft in het buitenland of in een andere taalgemeenschap. 
Deelnemers moeten ingeschreven zijn in een Vlaamse school of in een Nederlandstalige school 
in Brussel. Deelnames gebeuren individueel – groeps- of klasinzendingen tellen niet mee.  

ARTIKEL 3: DATA VAN DE WEDSTRIJD 

Deze wedstrijd loopt van 5 januari 2026 tot en met 15 mei 2026, 23.59 uur. Deelnames buiten dit 
tijdslot worden niet in aanmerking genomen. 

De duurtijd van de wedstrijd geldt enkel voor het indienen van deelname, maar alle leerlingen 
die vanaf 1 september 2025 tot de einddatum van de wedstrijd op mobiliteit zijn geweest, mogen 
deelnemen met foto’s van die ervaring. 

ARTIKEL 4: HOE MEEDOEN? 

Aan deze wedstrijd kan slechts op één manier worden deelgenomen. Dit is door:  

1) Het delen van een volledig correcte Instagrampost  
• Deelnemers moeten een persoonlijk Instagramaccount gebruiken. 
• Business-, merk-, school- of organisatieaccounts zijn uitgesloten van deelname. 
• De deelnemer moet het account openbaar zetten vanaf het moment van 

deelname tot en met de uitreiking (20 mei 2025), zodat de inzending zichtbaar is 
voor de jury. 



• De post moet binnen de aangegeven periode worden gepubliceerd m.a.w. tussen 
5 januari 2026 en 15 mei 2026. 

• De deelnemer moet de opdracht volledig uitvoeren, namelijk: 
i. Een foto delen van zijn/haar Erasmus+-ervaring in het buitenland. 

Idealiter toont de foto een moment of situatie, waarin je een skill laat 
zien, die je daar hebt ontdekt of geoefend. Je moet zelf niet zichtbaar zijn 
op de foto—de omgeving, je woon- of werkplek, een activiteit of een 
landschap mag je eveneens delen 

ii. In de caption beschrijf je welke skill je daar hebt geleerd of ontwikkeld. 
Schrijf in je caption: 

➢ Welke vaardigheid heb je daar geleerd of ontwikkeld? 
➢ Waarom is die belangrijk voor jou? 
➢ Wees origineel, creatief en persoonlijk! 

iii. De hashtags #Europass2026 en #UnionOfSkills gebruiken. 
iv. @europassvlaanderen en @eposvzw taggen en volgen. 

 
2) Het invullen van het formulier op de Europass Vlaanderen website.  

• De deelnemer vult het formulier volledig in en vermeldt daarbij ook de link naar 
zijn/haar Instagram-post.  

ARTIKEL 5: PRIJZEN 

Er worden drie prijzen toegekend: 

• 1e plaats: IPhone 16 
• 2e plaats: Interrail-ticket (7 dagen) 
• 3e plaats: Interrail-ticket (4 dagen) 

Prijzen zijn persoonlijk en niet inruilbaar voor geld of andere goederen. 

Er wordt slechts één prijs per persoon toegekend. 

ARTIKEL 6: INHOUDELIJKE EN TECHNISCHE VOORWAARDEN 

• Elke individuele leerling kan slechts één keer deelnemen. Het eerst ingediende formulier 
is daarom meteen definitief. 

• De foto en tekst moeten eigen werk zijn (geen auteursrechtinbreuk of gebruik van 
stockfoto’s). 

• De foto mag geen persoonlijke gegevens, aanstootgevende inhoud of herkenbare derden 
zonder toestemming bevatten. 

• De inzending moet authentiek, respectvol en relevant zijn voor het thema “Skills for Life”. 
• De inzending mag niet eerder in een andere wedstrijd zijn gebruikt. 
• De inzending mag geen commerciële of politieke boodschap bevatten. 
• Enkel inzendingen die aan alle voorwaarden voldoen, komen in aanmerking voor de 

prijzen. 
 

 



ARTIKEL 7: SELECTIE WINNAARS 

De winnaars worden gekozen door middel van een online loting. 

ARTIKEL 8: MEDEDELING AAN DE WINNAARS 

De winnaars worden persoonlijk op de hoogte gebracht via DM en/of email uiterlijk op 20 mei 
2026.  

ARTIKEL 9: PUBLICATIE WINNAARS 

De namen van de winnaars zullen bekend gemaakt worden op de website van Europass 
Vlaanderen (of Epos vzw) en de bijhorende sociale mediakanalen van Europass Vlaanderen. 

ARTIKEL 10: MOGELIJKE WIJZIGINGEN 

Europass Vlaanderen behoudt het recht om de wedstrijd, om een artikel van het reglement of 
het verloop ervan te wijzigen indien dit nodig zou zijn wegens onverwachte omstandigheden of 
situaties buiten haar wil om. Ook de prijs kan veranderen door onvoorziene omstandigheden. 
Europass Vlaanderen verbindt zich ertoe eventuele wijzigingen aan het wedstrijdreglement via 
de website te communiceren. 

ARTIKEL 11 INSTEMMING MET HET REGLEMENT 

Door deelname aan deze wedstrijd aanvaardt de deelnemer zonder voorbehoud dit reglement, 
alsook alle beslissingen die Europass Vlaanderen kan nemen. 

ARTIKEL 12: RAADPLEGEN REGLEMENT 

Dit reglement kan worden geraadpleegd op de website van Europass Vlaanderen. Voor 
bijkomende vragen kunt u contact opnemen via het volgende e-mailadres: europass@vdab.be. 

ARTIKEL 13: PERSOONSGEGEVENS 

Persoonsgegevens worden ingezameld met het oog op identificatie van de deelnemers aan de 
wedstrijd. Deze data bewaard tot 31 december 2026 en dit enkel met het oog op rapportering.  

Elke deelnemer gaat ermee akkoord dat de ingezonden foto’s en teksten (zoals gepubliceerd op 
zijn/haar Instagram-account) door Europass Vlaanderen en Epos vzw mogen worden gebruikt 
voor communicatie- en promotiedoeleinden. Dit omvat, maar is niet beperkt tot, gebruik op de 
website, sociale mediakanalen (Facebook, Instagram, Twitter, LinkedIn), nieuwsbrieven, 
presentaties, opleidingen, campagnemateriaal en officiële publicaties zoals het jaarverslag. Het 
materiaal kan hierbij worden herwerkt of aangepast, met respect voor de originele inhoud. 

Door mee te doen aan deze wedstrijd verbindt de deelnemer er zich toe akkoord te gaan met de 
algemene voorwaarden (https://www.epos-vlaanderen.be/nl/disclaimer) en privacyverklaring 
van Epos (https://www.epos-vlaanderen.be/nl/epos-privacyverklaring ).Heb je na het lezen van 
onze voorwaarden nog vragen of bedenkingen? Neem dan contact met ons op via gdpr@epos-
vlaanderen.be of bezoek onze webpagina voor klachten en meldingen (https://www.epos-
vlaanderen.be/nl/meldingen-en-klachten-indienen-bij-epos). 

 


